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Bescheinigung liber die Priifung der Einhaltung der freiwilligen
Selbstverpflichtung gegeniiber dem Deutschen Spendenrat e.V.

Wir haben den Jahresabschluss der Waldbreitbacher Hospiz-Stiftung,
Waldbreitbach, unter Einbeziehung der Buchfiihrung fir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 nach den fir alle Kaufleute gelten-
den handelsrechtlichen Vorschriften (§§ 238 bis 256a HGB) gepriift.

Zusatzlich wurden wir beauftragt, eine Bescheinigung tiber die Priifung der
Einhaltung der Grundséatze des Deutschen Spendenrates e.V., soweit diese
die Rechnungslegung der Waldbreitbacher Hospiz-Stiftung betreffen, zu
erteilen.

Die Einhaltung der Grundséatze des Deutschen Spendenrates e.V. liegt in
der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Waldbreitbacher Hospiz-
Stiftung. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
flhrten Prifung eine Beurteilung Uber die Einhaltung der Grundsétze, so-
weit diese die Rechnungslegung betreffen, abzugeben.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung sowie des in der Anlage beigefugten ,Priifungskatalogs
fur Kassenprifer/Steuerberater/Wirtschaftspriffer zur erweiterten Priifung
und Berichterstattung liber die Grundsatze des Deutschen Spendenrates
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C‘ Unser Signet zeigt zwei stili-

sierte Hande, in deren Mitte
das ,S" fur Solidaris sichtbar wird.
Die Hande sollen das Vertrauen
zwischen uns und unseren Man-
danten symbolisieren. Das Signet
ist aus den lat. Worten ,mandatum"”
(Auftrag) bzw. ,manus” (Hand) und
,dare" (geben) hergeleitet.
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e.V." vorgenommen. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse bestétigen wir,
dass die Priifung zu keinen Feststellungen gefiihrt hat, die nach unserer
Auffassung einen Verstoll gegen die Selbstverpflichtungserklarung, soweit
diese die Rechnungslegung der Waldbreitbacher Hospiz-Stiftung betrifft,

erkennen lassen.

Wir weisen jedoch darauf hin, dass eine Geschéftsordnung zurzeit nicht
vorliegt. Die Aufgaben des Vorstandes und des Kuratoriums sind abschlie-
Rend in der Satzung der Stiftung geregelt.

Diese Bescheinigung erteilen wir auf der Grundlage des uns erteilten Auf-
trags. Dieser begrenzt unsere Haftung nach MaBgabe der vereinbarten und
dieser Bescheinigung beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Janu-
ar 2017. Wir erteilen diese Bescheinigung zugunsten des Deutschen
Spendenrates e.V., Berlin, unter der Voraussetzung, dass dieser die ein-
schlégige Haftungsbegrenzung auch sich gegeniiber gelten l3sst.

Kdln, 21. Mé&rz 2019
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Anlagen

— Prufungskatalog fir Kassenpriifer/Steuerberater/Wirtschaftspriifer zur
erweiterten Priifung und Berichterstattung Uber die Grundsitze des
Deutschen Spendenrates e.V.

— Allgemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschafts-
prifungsgesellschaften
Seite 2



0 Deutscher
Spendenrat e.V.

ANLAGE 3

Priifungskatalog fiir Kassenpriifer/ Steuerberater/ Wirtschaftspriifer
zur erweiterten Priifung und Berichterstattung liber die
Grundsiétze des Deutschen Spendenrates e.V.

Anwendung des Priifungskatalogs

Das Leitungsgremium der gemeinnutzigen Organisation hat erklart, die Grundsatze des Deutschen Spenden-
rates e. V. nebst Anlagen zu befolgen. Dies erfordert neben der tblichen Prifung des Jahresabschlusses
auch eine erweiterte Prifung der Einhaltung der Grundsatze des Deutschen Spendenrates e. V. Dieser Teil
der Prifung wird durch den folgenden Prufungskatalog objektiviert und typisiert.

Die Fragen orientieren sich an dem Verein als typische Rechts- und Organisationsform. Sie sind fur andere
gemeinnitzige Organisationsformen unter Beachtung géangiger Festlegungen fir die unterschiedlichen Gro-
Renordnungen angepasst zu Ubertragen.

Im Interesse der Information der Adressaten der Berichterstattung (Aufsichtsgremium, Spender, Finanzver-
waltung, Kreditinstitute, interessierte Offentlichkeit, Stiftungsaufsicht etc.) ist uber das Ergebnis dieser Priifung
in einem gesonderten Abschnitt des Prufungsberichtes schriftlich zu berichten. Dabei ist darauf einzugehen,
ob und wieweit Vorjahresbeanstandungen Rechnung getragen wurde. Der besondere Abschnitt im Rahmen
der Beurteilung aus Erweiterungen des Prufungsauftrages an Kassenprifer/ Steuerberater/ Wirtschaftspriifer
kénnte z.B. wie folgt lauten:

»Wir haben bei unserer Priifung auftragsgeméB die Einhaltung der freiwilligen Selbstverpflichtungs-
erkldrung gegeniiber dem Deutschen Spendenrat e.V. geméR dessen Grundsétzen beurteilt.

Unsere Priifung hat zu keinen Feststellungen gefiihrt, die nach unserer Auffassung einen Verstof
gegen die Selbstverpflichtungserkldrung der [Name Organisation/Einrichtung] betrifft, erkennen las-
sen.”

Falls eine Frage des nachfolgenden Katalogs fiir die gepriifte Organisation nicht einschlégig ist, ist
dies bei den Antworten anzugeben und schriftlich zu begriinden.

Ja Nein
. Priifungskreis: Strukturen
1. Bestehen gesellschaftsrechtliche Verflechtungen der Organisation mit anderen ]
Strukturen, die den ideellen Zweck beeintrachtigen?
2. Bestehen Zwangsverkniipfungen der Mitgliedschaft mit nicht
satzungsgemafRen Nebenleistungen Dritter? O
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Ja

Haben hauptamtliche Futhrungspersonen und Mitglieder des Leitungsgremiums, wel-[_]
che gleichzeitig Mitglieder der gemeinnutzigen Organisation sind, ein relevantes
Stimmrecht in der Mitglieder-/Delegiertenversammiung?

Ist eine Personalunion zwischen Mitgliedern des Leitungsgremiums und des Auf-
sichtsgremiums ausgeschlossen bzw. aufgrund des Stimmverhéaltnisses im Aufsichts-
gremium irrelevant?

Verflugt die Organisation

a) uber eine klare Geschaftsordnung, verbindliche Vollmachten- und Kompetenzrege-
lungen sowie

b) ein zielgerichtetes Planungs- und Kontrollwesen?

Priifungskreis: Information, Berichtswesen

Sind die wesentlichen Informationen zur Organisation (siehe Grundsatze) aktuell im
Internet einsehbar oder als Printmedium jederzeit auf Abruf verfugbar?

Erfolgt eine zeitgerechte Vero6ffentlichung des Geschéftsberichtes
(30. September des Folgejahres; bei vom Kalenderjahr abweichenden Geschéftsjahr
erfolgt die Veroffentlichung spatestens neun Monate nach Abschluss des Geschafts-

jahres)?

Sind die Inhalte und Darstellungen des Geschafts-/Jahresberichts zu den in diesem
Prufkatalog genannten Fragen und die Inhalte des Jahresabschlusses

a) vollstandig,

b) schlussig und nachvollziehbar?

]

Sofern der Geschafts-/Jahresbericht zum Zeitpunkt der Uberprifung des
Jahresabschlusses noch nicht vorliegt, sind folgende Fragen zu beantworten:

a) Liegt ein aktueller Registerauszug vor?

b) Sind die MalRgaben zu Strukturen in Ziffer 6 a-d der Selbst-
verpflichtungserklarung erfllt?

c) Ist die MaRgabe zu Provisionen in Ziffer 7 ¢ 2. HS der Selbst-
verpflichtungserklarung erfullt?

d) Sind die Mallgaben zu Strukturen in Ziffer 9a und 9c der Selbst-
verpflichtungserklarung erfllt?
Folgende Abweichungen sind festzuhalten:..............................

Ort/Datum

Unterschrift/Stempel (Kassenpriifer/Steuerberater/Wirtschaftspriifer)
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Ohn

Genehmig

Allgemeine Auftli

Wirtschafispriifer und Wirtscha
1. Januar 2017

vom

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern iiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Verirag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maBiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer tibernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfilhrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auBer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fiir
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig (bermittelt werden und ihm von allen Vorgadngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wihrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fiir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhiltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auBerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mundliche Auskiinite

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maBgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

fur

‘agshedingungen

tsprifungsgesellschaften

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
priifers flir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information lber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurticktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegenliber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaBgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaB § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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